
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัย 
ครั้งท่ี ๓/๒๕๖๕ 

วันอังคารท่ี ๑๕ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 
หองประชุม ๓๐๒ ช้ัน ๓ อาคาร ภปร มหาวิทยาลัยบูรพา 

และประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส 
-------------------------------------------------- 

กรรมการผูเขาประชุม 
1. ศาสตราจารยอัญญา ขันธวิทย    ประธานกรรมการ 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 
2. นายชาติชาย พยุหนาวีชัย    กรรมการ 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 
3. รองศาสตราจารยธนชาติ นุมนนท   กรรมการ 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 
4. รองศาสตราจารยพนารัตน ปานมณี   กรรมการ 

ผูทรงคุณวุฒิ 
5. นายมงคล แสงหิรัญ     กรรมการ 

ผูทรงคุณวุฒิ 
6. นายยงยศ ปาละนิติเสนา    กรรมการ 

ผูทรงคุณวุฒิ 
7. รองศาสตราจารยวัชรินทร กาสลัก   กรรมการ 

อธิการบดี 
8. ผูชวยศาสตราจารยสุวรรณา รัศมีขวัญ   กรรมการ 

รองอธิการบดีฝายการคลังและทรัพยสิน 
9. ประธานสภาพนักงาน     กรรมการ 

ผูชวยศาสตราจารยรชนิมุข หิรัญสัจจาเลิศ 
10. ผูชวยศาสตราจารยณยศ คุรุกิจโกศล   กรรมการ 

คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร 
11. ผูชวยศาสตราจารยพรรณี พิมาพันธุศรี   กรรมการ 

คณบดีคณะการจัดการและการทองเท่ียว 
12. ผูชวยศาสตราจารยวศิน ยุวนะเตมีย   กรรมการ 

คณบดีคณะวิทยาศาสตรและศิลปศาสตร 
13. ผูอํานวยการกองแผนงาน    กรรมการ 

นางสาวเนาวรัตน ดรุณศรี 
14. ผูอํานวยการกองคลังและทรัพยสิน   กรรมการและเลขานุการ 

นางพบพร เชาวรัตน 
15. นายภูสิต กุลเกษม     ผูชวยเลขานุการ 

ผูรักษาการแทนผูชวยอธิการบดีฝายการคลังและทรัพยสิน 
16. นางสาวชัชชัญญามณฑ ปภาพิสิฐชัย   ผูชวยเลขานุการ 

นักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการพิเศษ 
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ผูเขารวมประชุม 
1. นายธนวัฒน ทองแกว    นักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการ 

   กองคลังและทรัพยสิน 
2. นางกรกช โรจนศิริพงษ   นักวิชาการเงินและบัญชี กองคลังและทรัพยสิน  

 
เริ่มประชุม  ๑๓:๓๐  นาฬิกา 
 
ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
  ประธานแจงตอท่ีประชุม เนื่องดวยผูชวยศาสตราจารยณยศ คุรุกิจโกศล ครบวาระการดํารงตําแหนง
กรรมการบริหารการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัย วันนี้จะรวมประชุมรอบสุดทาย และประธานกลาวขอบคุณ 
ผูชวยศาสตราจารยณยศ คุรุกิจโกศล ท่ีมีสวนชวยใหท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสินดําเนินการไปได
อยางรอบคอบ และครบถวน 
 
มติ คณะกรรมการฯ รับทราบ  
 
ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
  ๒.๑ รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัย  
ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๕ เม่ือวันท่ี ๑๕ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕    
   ประธานเสนอรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัย 
ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๕ เม่ือวันท่ี ๑๕ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ เพ่ือใหท่ีประชุมฯ พิจารณาใหการรับรอง ดังเอกสารแนบ 
 
ประเด็นเสนอ เพ่ือพิจารณาใหการรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบรหิารการเงินและทรัพยสินของ
มหาวิทยาลัย ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๕ เม่ือวันท่ี ๑๕ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
มติ คณะกรรมการฯ พิจารณาแลว มีมติ รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสินของ
มหาวิทยาลัย ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๕ เม่ือวันท่ี ๑๕ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
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ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องสืบเนื่อง 
  - ไมมี - 
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ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องพิจารณา 
  ๔.๑ กองกิจการนิสิต ขอพิจารณาอนุมัติคาบัตรเติมเงินหรือคาใชบริการโทรศัพทเคล่ือนท่ี 
สําหรับใชในงานหอพักนิสิต 

เร่ืองใหม เหตุผล อัตราใหม 
   ขออนุมัติคาบัตรเติมเงินหรือคา
ใชบริการโทรศัพทเคลื่อนที่ สําหรับ
ใชในงานหอพักนิสิต  
 
 

ดวยงานหอพักนิสิต มีภารกิจหลักในการใหบริการที่พักอาศัยแกนิสิต
ของมหาวิทยาลัย ซึ่งมีภาระหนาที่ที่ตองติดตอประสานงานกับนิสิต 
ผูปกครอง บุคคลภายนอกอยูตลอดเวลา ที่ผานมา บุคลากรทุกคนจะใช
โทรศัพท เคลื่อนที่สวนตัวในการติดตอประสานงานมาโดยตลอด โดย
มิไดเบิกคาใชจายกับมหาวทิยาลัย เนื่องจากไมมีหมายเลขโทรศัพท
ภายนอกประจาํที่สาํนักงานหอพักนิสิต ทั้งนี้ เพื่อแกไขปญหาทีเ่กิดข้ึน 
ผูบริหารไดมอบหมายเลขโทรศัพทเคลื่อนที่หมายเลข ๐๙ ๔๖๐๔ 
๐๑๒๗ (DTAC) ใหงานหอพักนิสิตไวเพื่อใชงาน โดยมีภาระงาน ดังนี ้
   ๑. ใหใชเปนหมายเลขโทรศัพทฉุกเฉิน สําหรับเจาหนาที่ที่ปฏิบัติ
หนาที่นอกเวลาทํางานปกติ  เพื่อใชแจงเหตุการณและรายงาน
เหตุการณกรณีฉุกเฉินตอผูบริหารไดตลอดเวลา ขณะที่ในพื้นที่เกิดเหตุ 
ไดแก รองอธิการบดีฝายกิจการนิสิต ผูชวยอธิการบดฝีายกิจการนิสิต 
ผูอํานวยการกองกิจการนสิิต และหัวหนางานหอพักนิสิต 
   ๒. ใชสําหรับติดตอกับนสิิต ผูเชาพื้นที่เพื่อติดตามทวงถามการชําระ
หนี้สินคาบํารุงหอพัก คาไฟฟาสวนเกิน และคาเชาพืน้ที่ และตอง
บันทึกขอมูลการติดตามทวงถามเก็บไวเปนหลักฐานดวย 
   ๓. ใชสําหรับติดตอ ประสานงานกับนิสิตและผูปกครองสําหรับการ
จองหอพัก (ชวงเวลาจองหอพัก ใชเปนจํานวนมากกวาปกติ) การเขา
พักอาศัยในหอพัก การดูแลนิสติในยามวิกาล การแจงซอม และดานอ่ืน 
ๆ ที่เก่ียวของกับนิสิตในหอพัก  
   ๔. และการติดตอประสานงานในเร่ืองอ่ืน ๆ นอกเหนือ จากที่ได
กลาวมาแลว 
   ทั้งนี้ ไดแนบหนังสือบนัทึกขอความที่ ทท ๐๐๖๗/๒๕๖๕ ลงวันที่ ๙ 
กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ เร่ือง ขออนุมัติในหลักการใชหมายเลข
โทรศัพทเคลื่อนที่และเบิกคาใชจายเปนคาบัตรเติมเงิน หมายเลข ๐๙ 
๔๖๐๔ ๐๑๒๗  สําหรับใชในงานหอพักนิสิต 

๑,๕๐๐.- 
บาท/คน/เดือน 

ผลการวิเคราะหของคณะอนุกรรมการฯ   
 คณะอนุกรรมการฯ ไดพิจารณาการขออนุมัติคาบัตรเติมเงินหรือคาใชบริการโทรศัพทเคลื่อนท่ี สําหรับใชในงาน
หอพักนิสิต โดยไดเชิญ นางแธตเชอร สุริยัง ตําแหนงนักวิชาการเงินและบัญชี สังกัดกองกิจการนิสิต เขารวมประชุมเพ่ือให
ขอมูลเก่ียวกับการขออนุมัติคาบัตรเติมเงินหรือคาใชบริการโทรศัพทเคลื่อนท่ีดังกลาว   
 คณะอนุกรรมการฯ พิจารณาแลว มีมติ ดังนี้  
 ๑. เห็นควร เห็นชอบใหใชหมายเลขโทรศัพทเคลื่อนท่ีหมายเลข ๐๙ ๔๖๐๔ ๐๑๒๗ (DTAC) สําหรับใหงานหอพัก
นิสิตเพ่ือใชงานเปนหมายเลขโทรศัพทฉุกเฉิน สําหรับเจาหนาท่ีท่ีปฏิบัติหนาท่ีนอกเวลาทํางานปกติ  เพ่ือใชแจงเหตุการณ
และรายงานเหตุการณกรณีฉุกเฉินตอผูบริหารไดตลอดเวลา ในพ้ืนท่ีเกิดเหตุ ไดแก รองอธิการบดีฝายกิจการนิสิต ผูชวย
อธิการบดีฝายกิจการนิสิต ผูอํานวยการกองกิจการนิสิต และหัวหนางานหอพักนิสิต ใหเบิกเทาท่ีจายจริง อัตราไมเกิน 
๓๐๐ บาทตอเดือน หรือตอรอบการเรียกเก็บใหชําระเงิน ซ่ึงเปนไปตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารการเงินและ
ทรัพยสินของมหาวิทยาลัย ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๕ วันท่ี ๑๘ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๕ วาระท่ี ๔.๔ กองกิจการนิสิต ขออนุมัติคา
บัตรเติมเงินหรือคาใชบริการโทรศัพทเคลื่อนท่ี ของศูนยบริการใหการปรึกษานิสิต และกองคลังและทรัพยสิน ขอพิจารณา 
ราง ประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา เรื่อง หลักเกณฑการจายคาใชบริการโทรศัพทเคลื่อนท่ี ฉบับท่ี ๒  
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 ๒. เห็นควรใหกองกิจการนิสิตติดตั้งโทรศัพทสํานักงานสําหรับภารกิจท่ีนําเสนอในขอ (๒) ใชสําหรับติดตอกับนิสิต 
ผูเชาพ้ืนท่ีเพ่ือติดตามทวงถามการชําระหนี้สิน คาบํารุงหอพัก คาไฟฟาสวนเกิน และคาเชาพ้ืนท่ี และตองบันทึกขอมูลการ
ติดตามทวงถามเก็บไวเปนหลักฐานดวย ขอ (๓) ใชสําหรับติดตอ ประสานงานกับนิสิตและผูปกครองสําหรับการจองหอพัก 
(ชวงเวลาจองหอพัก ใชเปนจํานวนมากกวาปกติ) การเขาพักอาศัยในหอพัก การดูแลนิสิตในยามวิกาล การแจงซอม และ
ดานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับนิสิตในหอพัก และขอ (๔) การติดตอประสานงานในเรื่องอ่ืน ๆ นอกเหนือ จากท่ีไดกลาวมาแลว 
 ๓. เห็นควรใหกองคลังและทรัพยสินปรับเพ่ิมอัตราดังกลาว ใน ราง ประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา เรื่อง หลักเกณฑ
การจายคาใชบริการโทรศัพทเคลื่อนท่ี ฉบับท่ี ๒ ไปในคราวเดียวกันกับอัตราท่ีไดรับอนุมัติกอนหนา สําหรับศูนยบริการให
การปรึกษานิสิต   
 
ประเด็นเสนอ เพ่ือพิจารณาคาบัตรเติมเงินหรือคาใชบริการโทรศัพทเคลื่อนท่ี สําหรับใชในงานหอพักนิสิต จํานวนเงิน 
๑,๕๐๐ บาท/คน/เดือน 
 
มติ คณะกรรมการฯ พิจารณาแลว มีมติ ดังนี้ 
 ๑. ไมเห็นชอบ คาบัตรเติมเงินหรือคาใชบริการโทรศัพทเคลื่อนท่ี สําหรับใชในงานหอพักนิสิต จํานวนเงิน ๑,๕๐๐ 
บาท/คน/เดือน 
 ๒. เห็นชอบ คาบัตรเติมเงินหรือคาใชบริการโทรศัพทเคลื่อนท่ี สําหรับใชในงานหอพักนิสิต ใหเบิกเทาท่ีจายจริง
อัตราไมเกิน ๓,๖๐๐ บาทตอป 
 ๓. คําแนะนํา ใหกองกิจการนิสิตหาแนวทางสําหรับการติดตอเพ่ือวัตถุประสงคนี้ ในกรณีมีแนวทางเลือกอ่ืนท่ี
สามารถประหยัดตนทุนคาใชจายใหกับมหาวิทยาลัยได 
 ๔. เห็นชอบ ใหกองคลังและทรัพยสินปรับเพ่ิมอัตราดังกลาว ใน ราง ประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา เรื่อง หลักเกณฑ
การจายคาใชบริการโทรศัพทเคลื่อนท่ี ฉบับท่ี ๒ ไปในคราวเดียวกันกับอัตราท่ีไดรับอนุมัติกอนหนา สําหรับศูนยบริการให
การปรึกษานิสิต  
 ๕. เห็นชอบ ใหกองคลังและทรัพยสินเพ่ิมความ ใน ราง ประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา เรื่อง หลักเกณฑการจายคา
ใชบริการโทรศัพทเคลื่อนท่ี ฉบับท่ี ๒ เปน “(๖) คาบัตรเติมเงินหรือคาใชบริการโทรศัพทเคลื่อนท่ี สําหรับการใชงานกรณี
รายบุคคล กรณีหนวยงาน/สวนงาน ซ่ึงตองคํานึงถึงความจําเปน เหมาะสม และประหยัด โดยผานความเห็นชอบของ
คณะอนุกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัย เพ่ือเสนอตออธิการบดีพิจารณาอนุมัติ ท้ังนี้ใหเบิกเทาท่ี
จายจริง กรณีรายบคุคล คนละไมเกิน ๓๐๐ บาทตอคนตอเดือน กรณีหนวยงาน/สวนงาน หนวยงาน/สวนงานละไมเกิน 
๓,๖๐๐ บาทตอป และอาจซ้ือซิมการด (หมายเลขโทรศัพทเคลื่อนท่ี) เพ่ือใชเปนเบอรกลางของหนวยงาน/สวนงาน โดยไม
จําเปนตองโอนเปนเบอรของมหาวิทยาลัย และใหหนวยงาน/สวนงานจัดทําทะเบียนคุมหมายเลขโทรศัพทเคลื่อนท่ีในการ
เบิกคาใชจายใหเปนไปตามอัตราท่ีกําหนด” 
 ๖. เห็นชอบ ในหลักการใหอธิการบดีอนุมัติคาบัตรเติมเงินหรือคาใชบริการโทรศัพทเคลื่อนท่ี ใหเบิกเทาท่ีจายจริง 
กรณีรายบุคคล คนละไมเกิน ๓๐๐ บาทตอคนตอเดือน กรณีหนวยงาน/สวนงาน หนวยงาน/สวนงานละไมเกิน ๓,๖๐๐ 
บาทตอป โดยผานความเห็นชอบของคณะอนุกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัย ท้ังนี้การเห็นชอบ
ดังกลาวหนวยงาน/สวนงานตองมีงบประมาณท่ีเพียงพอ และใหรายงานผลการพิจารณาขออนุมัติคาบัตรเติมเงินหรือคาใช
บริการโทรศัพทเคลื่อนท่ีตอคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัยทราบ 
 ๗. รับรองมติในท่ีประชุม  
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  ๔.๒ กองกิจการนิสิต ขอพิจารณาปรับจํานวนผูเขาพักและใชอัตราคาบํารุงหอพักหองปรับ
อากาศหอพักกองกิจการนิสิต ๑ - ๒ รวมจํานวน ๑๘ หอง เทียบเทากับอัตราคาบํารุงหอพัก หองปรับอากาศของ
หอพักเทา-ทอง ๑ และหอพักเทา-ทอง ๓ ในตารางหมายเลข ๑ ขอพิจารณาปรับอัตราคาบริการหอพัก สําหรับคา
ไฟฟาหองพัดลม ในตารางหมายเลข ๒ และขอพิจารณาเพ่ิมอัตราคาบริการหอพักอ่ืน ๆ ประเภทเงินชดใชทรัพยสิน
สูญหายหรือเสียหายใชงานไมได - คากุญแจหองพัก ในตารางหมายเลข ๒ ของเอกสารแนบทายประกาศมหาวิทยาลัย
บูรพา ท่ี ๐๓๓๒/๒๕๖๔ เรื่อง คาบํารุงหอพัก คาบริการหอพักและคาธรรมเนียมหอพัก 

เร่ืองใหม เหตุผล อัตราเกา อัตราใหม 
   ๑. ขอปรับจํานวนผูเขาพักและใช
อัตราคาบํารุงหอพักหองปรับอากาศ 
หอพักกองกิจการนิสิต ๑ - ๒ รวม
จํานวน ๑๘ หอง เทียบเทากับอัตราคา
บํารุงหอพักหองปรับอากาศของหอพัก
เทา-ทอง ๑ และหอพักเทา-ทอง ๓ ใน
ตารางหมายเลข ๑ 
 
 

   ๑. ขอปรับจํานวนผูเขาพักและใชอัตราคาบาํรุงหอพัก
หองปรับอากาศ หอพักกองกิจการนิสิต ๑ - ๒ รวม
จํานวน ๑๘ หอง เทียบเทากับอัตราคาบาํรุงหอพักหอง
ปรับอากาศของหอพักเทา-ทอง ๑ และหอพักเทา-ทอง ๓ 
ในตารางหมายเลข ๑ 
   จากขอมูลที่ประชุมอธิการบดแีหงประเทศไทยเปดเผย
วา มหาวิทยาลัยในประเทศ มีจาํนวนนักเรียนลงทะเบียน
ออนไลนสมัครในระบบการคัดเลือกบุคคลเขาศึกษาใน
สถาบนัอุดมศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๓ มีจํานวนลดลง 
เนื่องมาจากอัตราการเกิดลดลง สงผลใหหอพักนิสิตตอง
วางแผนการปรับตวั และหาวธิีเพื่อสรางรายไดใหกับ
มหาวิทยาลยั โดยเตรียมความพรอมของหอพัก วาง
แผนการปรับปรุงหองพัก และปรับจํานวนผูเขาพักให
สอดคลองกับความตองการของนิสิตในยุคปจจุบนั ที่
ตองการความเปนสวนตัว และไมตองการเขาพักในหองที่
มีผูเขาพักจํานวนมาก ทัง้นี้ การปรับจํานวนผูเขาพักให
ลดลงในหอพักกองกิจการนิสิต ๑ - ๒ ประเภทหองปรับ
อากาศ โดยเทียบเคียงกับจํานวนผูเขาพักในหอพักเทา-
ทอง จากเดิมเขาพักแบบ ๖ คน เปลี่ยนเปน ๔ คน นัน้ 
ขอเท็จจริงจากสถิติการเขาพัก วิเคราะหไดวา แมวา
รายไดจากการจัดแบบ ๖ คน จะมีรายไดมากกวาการจัด
แบบ ๔ คน แตถานิสิตไมประสงคที่จะเขาพัก โอกาสทีจ่ะ
สรางรายไดจะไมเกิดข้ึน ในทางกลับกันหากทางหอพัก
ปรับรูปแบบใหสอดคลองกับความตองการของนิสิตในยุค
ปจจุบนัที่ตองการความเปนสวนตัวและนสิิตมีพื้นที่ใชสอย
ภายในหองพักมากข้ึน โอกาสทีจ่ะสรางรายไดจงึมีมาก
ยิ่งข้ึนซึ่งในความเปนจริงหอพักมีหองพักจํานวนมากให
นิสิตเลือกนิสิตจงึไมไดเขาพักเต็มจํานวนทุกหอง 
   ดังนั้น เพื่อเปนการเพิ่มโอกาสในการสรางรายไดจาก
นิสิตผูเขาพัก หอพักจึงขอปรับจาํนวนผูเขาพักและใช
อัตราคาบํารุงหอพักหองปรับอากาศ หอพักกองกิจการ
นิสิต ๑ - ๒ จํานวนหอพักละ ๙ หอง รวมทั้งหมด ๑๘ 
หอง ใหเทียบเทากับอัตราคาบํารุงหอพักหองปรับอากาศ
ของหอพักเทา-ทอง ๑  และหอพักเทา-ทอง ๓ 

เอกสาร
แนบ ๓ 

เอกสาร
แนบ ๓ 
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เร่ืองใหม เหตุผล อัตราเกา อัตราใหม 
   ๒. ขอปรับอัตราคาบริการหอพัก สําหรับคา
ไฟฟาหองพัดลม ในตารางหมายเลข ๒ 
   ตามที่กองกิจการนิสิต ไดเรียกเก็บคาบริการ
หอพัก - คาไฟฟา หองพัดลม ซึง่เปนไปตาม
ประกาศมหาวิทยาลัยบูรพาที่ ๐๓๓๒/๒๕๖๔ 
เร่ือง คาบํารุงหอพัก คาบริการหอพักและ
คาธรรมเนียมหอพัก ดังนี้ (๑) กรณีเขาพักเปน
รายภาคเรียนใหเรียกเก็บเปนรายภาคเรียนตอ
คน ภาคตน/ภาคปลาย เหมาจาย ๕๐๐ บาท 
ภาคฤดูรอน เหมาจาย ๒๐๐ บาท (๒) กรณีเขา
พักระหวางภาคเรียนใหเรียกเก็บเปนรายเดือน
ตอคน ภาคตน ภาคปลาย หรือ ภาคฤดูรอน 
เหมาจาย ๑๐๐ บาท เพื่อใหการจัดเก็บ
คาบริการหอพัก-คาไฟฟา หองพัดลม เปนไป
ดวยความเรียบรอย กองกิจการนิสิต ขอปรับ
อัตราคาบริการหอพัก-คาไฟฟาหองพัดลม  
ในตารางหมายเลข ๒ ตามเอกสารแนบทาย
ประกาศมหาวิทยาลัยบูรพาที่ ๐๓๓๒/๒๕๖๔ 
จากเดิม เหมาจาย ๕๐๐ บาท,เหมาจาย ๒๐๐ 
บาทและเหมาจาย ๑๐๐ บาท เปลี่ยนเปน 
ชําระตามที่ใชจริงหนวยละ ๖ บาท โดย (๑) 
กรณีเขาพักเปนรายภาคเรียน ใหเรียกเก็บคา
ไฟฟาลวงหนาเปนรายภาคเรียนตอคน ภาค
ตน/ภาคปลาย ในอัตรา ๕๐๐ บาท ภาคฤดู
รอน ในอัตรา ๒๐๐ บาท และจะคิดคาไฟฟา
ตามหนวยทีน่ิสิตใชจริงหนวยละ ๖ บาทตอ
หองตอเดือน โดยจะหักจากคาไฟฟาที่เรียกเก็บ
ลวงหนา หากมสีวนเกินนิสิตตองชําระเพิ่มและ 
(๒) กรณีเขาพักระหวางภาคเรียนใหเรียกเก็บ
คาไฟฟาลวงหนาเปนรายเดือนตอคน ภาคตน 
ภาคปลาย หรือ ภาคฤดูรอน ในอัตรา ๑๐๐ 
บาท และจะคิดคาไฟฟาตามหนวยที่นิสิตใช
จริงหนวยละ ๖ บาทตอหองตอเดือน โดยจะ
หักจากคาไฟฟาที่เรียกเก็บลวงหนา หากมี
สวนเกินนสิิตตองชาํระเพิ่ม เร่ิมใชในภาคตน  
ปการศึกษา ๒๕๖๕ เปนตนไป  

   ๒. ขอปรับอัตราคาบริการหอพัก สําหรับคาไฟฟาหอง
พัดลม ในตารางหมายเลข ๒    
       ๒.๑ รายไดคาไฟฟา นอยกวา คาใชจาย คาไฟฟา 
(ยอนหลัง) ระหวางเดือนพฤษภาคม ๒๕๖๓ ถึงเดือน 
ธันวาคม ๒๕๖๔ ตามขอมูลรายไดและคาใชจายคาไฟฟา 
(ยอนหลัง) ระหวางเดือนพฤษภาคม ๒๕๖๓ ถึงเดือน 
ธันวาคม ๒๕๖๔ (ตามเอกสารแนบ ๑) สาเหตุเนื่องจาก 
นิสิตมีการเรียนออนไลนที่หอพกั จึงมีการใชงานอุปกรณ
และเคร่ืองใชไฟฟาตลอดทั้งวนั ไดแก คอมพิวเตอร 
อุปกรณเชื่อมตอสัญญาณตาง ๆ เคร่ืองปรับอากาศ พัด
ลมและแสงสวางภายในหองพัก เปนตน       
       ๒.๒  คาไฟฟาหองพัดลมจํานวนเงินที่หอพักเรียก
เก็บในอัตราเหมาจายจากนสิิตนอยกวาจํานวนเงินคา
ไฟฟาทีน่ิสิตใชไปรายละเอียด ตามขอมูลคาไฟฟาหองพัด
ลมประจาํภาคปลาย ปการศึกษา ๒๕๖๔ (พ.ย. ๖๔ - 
ม.ค. ๖๕) (ตามเอกสารแนบ ๒) ตามเอกสารแนบ 
พบวาขอมูลทั้ง ๓ เดือนมผีลตาง จํานวนเงินที่หอพัก
เรียกเก็บในอัตราเหมาจายจากนิสิตนอยกวาจํานวนเงนิ  
คาไฟฟาหองพัดลมที่นสิิตใชไป เชน คาไฟที่หอพักไดรับ
จากนิสิตของ ๑๖-๓๐ พ.ย. ๖๔ = ๑ คนคือ ๕๐ บาทแต
ละหอพักนอยกวาจํานวนเงนิทีน่ิสิตใชไฟฟาไปเฉลี่ย 
เรียงตามหอพักจํานวน ๑๐๒ บาท, ๑๗๗.๑๔ บาท, 
๑๐๒.๗๕ บาท, และ ๑๑๗.๓๓ บาทตามลาํดับ สาเหตุ 
ดังที่ไดกลาวมาแลวในขอ ๒.๑ คือ นิสิตมีการเรียน
ออนไลนที่หอพัก จึงมีการใชงานอุปกรณและ
เคร่ืองใชไฟฟาตลอดทั้งวนั และอีกสวนหนึ่งที่นสิิตไมได
ชวยประหยัดพลังงานไฟฟาของหองพัดลม เนื่องจาก
นิสิตคิดวาสามารถใชงานไดอยางเต็มที่เพราะไดชําระเงนิ
คาไฟฟาในอัตราเหมาจายแลว หอพักไมสามารถเรียก
เก็บเงินเพิ่มไดอีก จึงไมจําเปนตองชวยประหยัดพลังงาน
ไฟฟาของหองพัดลมแตอยางใด   
       ๒.๓ การเรียกเก็บคาไฟฟาหองพัดลมเปนการชําระ
ตามที่ใชจริงหนวยละ ๖ บาท เปนการจัดเก็บเทากับคา
ไฟฟาหองปรับอากาศ มีขอดีหลายประการ ไดแก  
ทุกอาคารหอพักมีการเก็บคาไฟฟาไปในทิศทางเดยีวกัน 
และนิสติรูจักชวยกันประหยัดพลังงานไฟฟามากยิ่งข้ึน 
เปนตน  
   ทั้งนี้ ไมสงผลกระทบตอจํานวนเงินรวมของอัตราแรก
เขาคาหอพักหองพัดลม ยังคงเปนยอดรวมชําระเงนิใน
อัตราเทาเดิม โดยที่คาไฟฟาที่เรียกเก็บพรอมกับคา
หอพักคือ ภาคตน/ภาคปลาย ในอัตรา ๕๐๐ บาท  
ภาคฤดูรอน ในอัตรา ๒๐๐ บาท และอัตรารายเดือน 
๑๐๐ บาท  

เอกสาร
แนบ ๓ 

เอกสาร
แนบ ๓ 
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ยกตัวอยาง การชําระคาหอพักของหองพัดลม ตาม
อัตราใหม เชน นางสาว ก. จองหอพักหองพัดลมในภาค
ตนปการศึกษา ๒๕๖๕ ตองการพักหองละ ๔ คน 
นางสาว ก. จะชําระเงนิคาหอพักจํานวน ๕,๘๐๐ บาท 
เปนอัตราใหมที่เทากันกับอัตราเดิม (คาบาํรุงหอพัก 
๕,๐๐๐ บาท คาไฟฟา ๕๐๐ บาท คาน้ําประปา ๓๐๐ 
บาท รวมชําระ ๕,๘๐๐ บาท) แนวปฏิบตัิของอัตราคา
ไฟฟาหองพัดลมของอัตราใหมนัน้ คาไฟฟา ๕๐๐ บาท
ของนางสาว ก. หอพักจะนําเขาเปนเงินรับฝากเงิน
รายได-คาไฟฟา และจะคิดคาไฟฟาตามหนวยที่นสิิตใช
จริงหนวยละ ๖ บาทตอหองตอเดือน โดยจะหักจากคา
ไฟฟาที่เรียกเก็บลวงหนา หากมสีวนเกินนสิิตตองชาํระ
เพิ่มและหากมีเงินคงเหลือ นิสิตสามารถทาํเร่ืองเบิกคืน
เงินคงเหลือคาไฟฟาได หากนสิติไมทําเร่ืองเบิกคืน
ภายในกําหนด หอพักก็จะโอนเขาเปนรายไดของ
มหาวิทยาลยัตอไป (อัตราเดิมเปนอัตราเหมาจาย หอพัก
นําเขารายไดคาไฟฟา ๕๐๐ บาททั้งจํานวน) 

   
เรื่องใหม เหตุผล อัตราเกา อัตราใหม คูเทียบ 

   ๓. ขอเพ่ิมอัตราคาบริการหอพักอ่ืน ๆ 
ประเภทเงินชดใชทรัพยสินสูญหายหรือ
เสียหายใชงานไมได - คากุญแจหองพัก 
ในตารางหมายเลข ๒  
 
อางอิง ขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ 
   ๑. ประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา ท่ี 
๐๓๓๒/๒๕๖๔ เรื่อง คาบํารุงหอพัก 
คาบริการหอพักและคาธรรมเนียมหอพัก  
   ๒. ประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา ท่ี 
๐๔๑๙/๒๕๖๔ เรื่อง คาบํารุงหอพัก 
คาบริการหอพักและคาธรรมเนียมหอพัก 
วิทยาลัยนานาชาติ 
 
อางอิง  มติท่ีประชุม 
รายงานการประชุมบุคลากรงานหอพัก
นิสิต ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๕ เม่ือวันท่ี ๒๗ 
มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

   ๓. ขอเพ่ิมอัตราคาบริการหอพักอ่ืน 
ๆ ประเภทเงินชดใชทรัพยสินสูญหาย
หรือเสียหายใชงานไมได - คากุญแจ
หองพัก ในตารางหมายเลข ๒ 
   ดวยงานหอพักนิสิต กองกิจการนิสิต
ไดมีการจัดวางระบบการบริหารจัดการ
กุญแจหองพักใหม จึงมีความจําเปนท่ี
จะตองมีอัตราเงินชดใช หากนิสิตทํา
กุญแจหองพักสูญหายหรือเสียหายใช
งานไมได เพ่ือใหนิสิตผูเขาพักมีความ
รับผิดชอบตอทรัพยสินของหอพัก 
 
 
 
 
 

เอกสาร
แนบ ๓ 

เอกสาร
แนบ ๓ 

หอพัก
วิทยาลัย
นานาชาต ิ
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ผลการวิเคราะหของคณะอนุกรรมการฯ   
 คณะอนุกรรมการฯ ไดพิจารณาการปรับจํานวนผูเขาพักและใชอัตราคาบํารุงหอพักหองปรับอากาศหอพักกอง
กิจการนิสิต ๑ - ๒ รวมจํานวน ๑๘ หอง เทียบเทากับอัตราคาบํารุงหอพัก หองปรับอากาศของหอพักเทา-ทอง ๑ และ
หอพักเทา-ทอง ๓ ในตารางหมายเลข ๑ พิจารณาการปรับอัตราคาบริการหอพัก สําหรับคาไฟฟาหองพัดลม ในตาราง
หมายเลข ๒ และพิจารณาการเพ่ิมอัตราคาบริการหอพักอ่ืน ๆ ประเภทเงินชดใชทรัพยสินสูญหายหรือเสียหายใชงานไมได 
- คากุญแจหองพัก ในตารางหมายเลข ๒ ของเอกสารแนบทายประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา ท่ี ๐๓๓๒/๒๕๖๔ เรื่อง  
คาบํารุงหอพัก คาบริการหอพักและคาธรรมเนียมหอพัก โดยไดเชิญ นางดวงใจ สมบัติรัตนานันท ตําแหนงนักวิชาการเงิน
และบัญชี นางสาวกาญจนา เชี่ยวเชิงชล ตําแหนงนักวิชาการเงินและบัญชี สังกัดกองคลังและทรัพยสิน นายวัชระ เกตุจีน 
ตําแหนงนักวิชาการศึกษา นางแธตเชอร สุริยัง ตําแหนงนักวิชาการเงินและบัญชี นางสาวดวงเดือน วงสมศรี ตําแหนง
นักวิชาการเงินและบัญชี และนางสาวเสาวนีย คําละออ ตําแหนงนักวิชาการศึกษา สังกัดกองกิจการนิสิต เขารวมประชุม
เพ่ือใหขอมูลดังกลาว 
 คณะอนุกรรมการฯ พิจารณาแลว มีมติ ดังนี้  
 ๑. เห็นควร เห็นชอบ การขอปรับจํานวนผูเขาพักและใชอัตราคาบํารุงหอพักหองปรับอากาศหอพักกองกิจการ 
นิสิต ๑ - ๒ รวมจํานวน ๑๘ หอง เทียบเทากับอัตราคาบํารุงหอพัก หองปรับอากาศของหอพักเทา-ทอง ๑ และหอพักเทา-
ทอง ๓ ในตารางหมายเลข ๑ 
          ๒. เห็นควร เห็นชอบ การขอปรับอัตราคาบริการหอพัก สําหรับคาไฟฟาหองพัดลม ในตารางหมายเลข ๒ 
          ๓. เห็นควร เห็นชอบ การขอเพ่ิมอัตราคาบริการหอพักอ่ืน ๆ ประเภทเงินชดใชทรัพยสินสูญหายหรือเสียหายใช
งานไมได - คากุญแจหองพัก ในตารางหมายเลข ๒ ของเอกสารแนบทายประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา ท่ี ๐๓๓๒/๒๕๖๔ 
เรื่อง คาบํารุงหอพัก คาบริการหอพักและคาธรรมเนียมหอพัก 
          ๔. ใหกองกิจการนิสิต ปรับเหตุผลในประเด็น "... ผนวกกับการปรับการเรียนรูปแบบใหม..." ออก เนื่องจากเปน
สถานการณท่ีเกิดข้ึนชั่วคราว   
          ๕. ใหคําแนะนํา ควรกําหนดใหมีการสุมตรวจการจดบันทึกมิเตอร หนวยวัดการใชไฟฟา 
 

ประเด็นเสนอ เพ่ือพิจารณา ดังนี้ 
 ๑. การขอปรับจํานวนผูเขาพักและใชอัตราคาบํารุงหอพักหองปรับอากาศหอพักกองกิจการนิสิต ๑ - ๒  
รวมจํานวน ๑๘ หอง เทียบเทากับอัตราคาบํารุงหอพัก หองปรับอากาศของหอพักเทา-ทอง ๑ และหอพักเทา-ทอง ๓  
ในตารางหมายเลข ๑  
 ๒. การขอปรับอัตราคาบริการหอพัก สําหรับคาไฟฟาหองพัดลม ในตารางหมายเลข ๒  
 ๓. การขอเพ่ิมอัตราคาบริการหอพักอ่ืน ๆ ประเภทเงินชดใชทรัพยสินสูญหายหรือเสียหายใชงานไมได - คากุญแจ
หองพัก ในตารางหมายเลข ๒ ของเอกสารแนบทายประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา ท่ี ๐๓๓๒/๒๕๖๔ เรื่อง คาบํารุงหอพัก 
คาบริการหอพักและคาธรรมเนียมหอพัก 
 

มติ คณะกรรมการฯ พิจารณาแลว มีมติ ดังนี้ 
 ๑. เห็นชอบ การขอปรับจํานวนผูเขาพักและใชอัตราคาบํารุงหอพักหองปรับอากาศหอพักกองกิจการนิสิต ๑ - ๒ 
รวมจํานวน ๑๘ หอง เทียบเทากับอัตราคาบํารุงหอพัก หองปรับอากาศของหอพักเทา-ทอง ๑ และหอพักเทา-ทอง ๓  
ในตารางหมายเลข ๑ 
 ๒. เห็นชอบ การขอปรับอัตราคาบริการหอพัก สําหรับคาไฟฟาหองพัดลม ในตารางหมายเลข ๒ 
 ๓. เห็นชอบ การขอเพ่ิมอัตราคาบริการหอพักอ่ืน ๆ ประเภทเงินชดใชทรัพยสินสูญหายหรือเสียหายใชงานไมได  
- คากุญแจหองพัก ในตารางหมายเลข ๒  
 ๔. รับรองมติในท่ีประชุม 
 เอกสารแนบตามภาคผนวก 
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  ๔.๓ ศูนยสงเสริมความสัมพันธระหวางประเทศ ขอพิจารณาหลักเกณฑกลางการจายเงินสําหรับ
นิสิตทุนโครงการ BUU Thailand Scholarships 

เรื่องใหม เหตุผล อัตราใหม คูเทียบ 
   กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัย
และนวัตกรรม (อว.) รวมกับสถาบันอุดมศึกษา
ไทย ไดดําเนินโครงการ Thailand 
Scholarships ตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๕๙ โดยจัดสรรทุนใหแกบุคคลสัญชาติ
กัมพูชา ลาว เมียนมา และเวียดนาม มาศึกษา
ระดับปริญญาโทและปริญญาเอก หลักสูตร
นานาชาติ หรือหลักสูตรท่ีใชภาษาอังกฤษเปน
สื่อการเรียนการสอน และไดขอความ
อนุเคราะหใหมหาวิทยาลัยบูรพา พิจารณา
จัดสรรทุนการศึกษาภายใตโครงการ Thailand 
Scholarships ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๕  
   มหาวิทยาลัยบูรพา โดยศูนยสงเสริม
ความสัมพันธระหวางประเทศ จึงไดจัดโครงการ 
BUU Thailand Scholarships ข้ึน เพ่ือจัดสรร
ทุนการศึกษาใหแกบุคคลสัญชาติกัมพูชา ลาว 
เมียนมา และเวียดนาม มาศึกษาในระดับ
ปริญญาเอก ณ มหาวิทยาลัยบูรพา ภายใต
โครงการ Thailand Scholarships ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ จํานวน ๒ หลักสูตรๆ 
ละ ๑ คน ดังนี้ 
   ๑. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา
การสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก (หลักสูตร
นานาชาติ) พ.ศ. ๒๕๖๑ (เต็มเวลา ไมมีภาคฤดู
รอน)  
   ๒. และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชาพยาบาลศาสตร (หลักสูตรนานาชาติ) 
พ.ศ. ๒๕๖๑ (เต็มเวลา ไมมีภาคฤดูรอน)  
 

โดยมหาวิทยาลัย (ศูนยสงเสริมฯ) รับผิดชอบ
คาใชจาย จํานวน รอยละ ๕๐ และคณะผูใหทุน 
รับผิดชอบคาใชจาย จํานวน รอยละ ๕๐  
โดยสวนงานเปนผูรับผิดชอบในการเบิกจาย  
 

อางอิง หนังสือกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม  
ท่ี อว ๐๒๐๒.๓/ว ๑๔๒๖๘ ลงวันท่ี ๘ ตุลาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๔ 

เพ่ือตอบสนองวิสัยทัศนของ
มหาวิทยาลัยในการยกระดับ
สูการเปนมหาวิทยาลัยใน
ระดับสากล ในการเพ่ิม 
   - จํานวนงานวิจัยท่ีตีพิมพ
ในระดับสากล 
   - จํานวนนิสิตตางชาติใน
มหาวิทยาลัย 
   - สรางการรับรูดาน
ชื่อเสียงและภาพลักษณของ
มหาวิทยาลัยในระดับ
นานาชาติ 
 
   เนื่องจากยังไมมี
หลักเกณฑกลางการจายใน
การดําเนินงานดังกลาว  
จึงไดจัดทํา รางประกาศ
มหาวิทยาลัยบูรพา เรื่อง 
หลักเกณฑกลางการจายเงิน
สําหรับนิสิตทุนโครงการ 
BUU Thailand 
Scholarships เพ่ือใชในการ
เบิกจายงบประมาณใน
โครงการตอไป  

ตามตารางแนบทาย 
ราง ประกาศ
มหาวิทยาลัยบูรพา 
เรื่อง หลักเกณฑกลาง
การจายเงินสําหรับ
นิสิตทุนโครงการ BUU 
Thailand 
Scholarships  
  

ตามเอกสาร
แนบ 
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ผลการวิเคราะหของคณะอนุกรรมการฯ   
 คณะอนุกรรมการฯ ไดพิจารณาหลักเกณฑกลางการจายเงินสําหรับนิสิตทุนโครงการ BUU Thailand 
Scholarships โดยไดเชิญนายจิรัฎฐ ทวนดิลก ตําแหนงผูรักษาการแทนผูอํานวยการศูนยสงเสริมความสัมพันธระหวาง
ประเทศ เขารวมประชุมเพ่ือใหขอมูลเก่ียวกับหลักเกณฑกลางการจายเงินสําหรับนิสิตทุนโครงการดังกลาว   
     คณะอนุกรรมการฯ พิจารณาแลว มีมติ ดังนี้  
     ๑. ปรับแก ตารางแนบทาย ราง ประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา เรื่อง หลักเกณฑกลางการจายเงินสําหรับนิสิตทุน
โครงการ BUU Thailand Scholarships ดังนี ้
 ๑.๑ ลําดับท่ี ๒ รายการ คาบํารุงมหาวิทยาลัยเพ่ิมเติม สําหรับนิสิตตางชาติ เพ่ิม หมายเหตุ "ตามระเบียบ
มหาวิทยาลัยบูรพา วาดวยการเก็บเงินคาบํารุงและคาธรรมเนียมการศึกษา" 
 ๑.๒ ลําดับท่ี ๓ รายการ "คาเลาเรียน" แกเปน "คาบํารุงและคาธรรมเนียมการศึกษา"  
และเพ่ิม หมายเหตุ "ตามระเบียบมหาวิทยาลัยบูรพา วาดวยการเก็บเงินคาบํารุงและคาธรรมเนียมการศึกษา ระดับ
บัณฑิตศึกษา แบบเหมาจายของสวนงานท่ีนิสิตสังกัด" 
 ๑.๓ ลําดับท่ี ๔ รายการ คาข้ึนทะเบียนเปนนิสิต และลําดับท่ี ๕ รายการ คาข้ึนทะเบียนปริญญา เพ่ิมหมาย
เหตุ "ตามระเบียบมหาวิทยาลัยบูรพา วาดวยการเก็บเงินคาบํารุงและคาธรรมเนียมการศึกษา" 
 ๑.๔ ลําดับท่ี ๗ รายการ คาใชจายสวนตัว จํานวนเงิน (คน) แกเปน "เดือนละ ๘,๐๐๐ บาท (จํานวนไมเกิน ๓๖ 
เดือน)" และแกหมายเหตุเปน "ใหเริ่มจายวันแรกของปการศึกษาเริ่มตนเปนตนไป และสิ้นสุด ณ วันท่ี สําเร็จการศึกษา 
ท้ังนี้รวมแลวไมเกิน ๓๖ เดือน" 
 ๑.๕ ลําดับท่ี ๙ รายการ คาประกันสุขภาพและอุบัติเหตุ เพ่ิมหมายเหตุ "มหาวิทยาลัยเปนผูดําเนินการจัดหา
ผูรับประกัน" 
 ๑.๖ ลําดับท่ี ๑๐ รายการ คาธรรมเนียมคําขอตรวจลงตรา (VISA) ใหตัดจํานวนเงิน "(๒,๘๐๐ บาท)" ออก 
 ๒. เห็นควร เห็นชอบหลักเกณฑกลางการจายเงินสําหรับนิสิตทุนโครงการ BUU Thailand Scholarships 
 ๓. เห็นควร เห็นชอบหลักการใน ราง ประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา เรื่อง หลักเกณฑกลางการจายเงินสําหรับนิสิต
ทุนโครงการ BUU Thailand Scholarships 
 
ประเด็นเสนอ เพ่ือพิจารณา ดังนี้ 
 ๑. หลักเกณฑกลางการจายเงินสําหรับนิสิตทุนโครงการ BUU Thailand Scholarships 

๒. หลักการใน ราง ประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา เรื่อง หลักเกณฑกลางการจายเงินสําหรับนิสิตทุนโครงการ BUU 
Thailand Scholarships 
 
มติ คณะกรรมการฯ พิจารณาแลว มีมติ ดังนี้ 
 ๑. เห็นชอบ หลักเกณฑกลางการจายเงินสําหรับนิสิตทุนโครงการ BUU Thailand Scholarships 
 ๒. เห็นชอบ หลักการใน ราง ประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา เรื่อง หลักเกณฑกลางการจายเงินสําหรับนิสิตทุน
โครงการ BUU Thailand Scholarships เอกสารแนบตามภาคผนวก 
 ๓. รับรองมติในท่ีประชุม 
  



12 

  ๔.๔ คณะเภสัชศาสตร ขอพิจารณาการเก็บคาบํารุงและคาธรรมเนียมการศึกษาแบบเหมาจาย 
สําหรับนิสิตระดับปริญญาตรี คณะเภสัชศาสตร ของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีเครื่องสําอาง หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

เร่ืองใหม เหตุผล อัตราใหม คูเทียบ 
   เนื่องจากคณะเภสัชศาสตรมกีารเปด
หลักสูตรใหม ไดแก หลักสูตรวิทยา
ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยีเคร่ืองสําอาง หลกัสูตร
ใหม พ.ศ. ๒๕๖๕ นั้น ในการนี้เพื่อให
การเก็บเงินคาบาํรุงและคาธรรมเนียม
การศึกษาแบบเหมาจาย ระดับปริญญา
ตรี คณะเภสัชศาสตร เปนไปดวยความ
เรียบรอย คณะเภสัชศาสตรจึงขอนําสง
เอกสารประกอบการพิจารณาการเก็บ
เงินคาบาํรุงและคาธรรมเนียม
การศึกษาของหลักสูตรดังกลาว โดยมี
รายละเอียดดังนี ้
 
อางอิง ขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ 
ระเบียบวาดวยการเก็บเงินคาบาํรุงและ
คาธรรมเนียมการศึกษา แบบเหมาจาย 
ระดับปริญญาตรี คณะเภสัชศาสตร 
พ.ศ. ๒๕๖๓ 
 
อางอิง มติที่ประชุมคณะกรรมการ
ประจําสวนงาน คร้ังที่ (มติเวียน)  
วันที่ ๒๔ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 
 

คณะเภสัชศาสตรมีระเบียบวาดวยการเก็บเงิน
คาบํารุงและคาธรรมเนียมการศึกษา แบบ
เหมาจาย ระดับปริญญาตรี คณะเภสัชศาสตร 
พ.ศ. ๒๕๖๓ แตไมไดมีระเบียบรองรับการเก็บ
เงินฯ ของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวชิาวทิยาศาสตรและเทคโนโลยี
เคร่ืองสําอาง หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๖๕ นั้น 
จึงจําเปนตองทําระเบียบเพิ่มเตมิ โดยขอเรียก
เก็บคาธรรมเนียมในอัตราเหมาจาย ๓๕,๐๐๐ 
บาทตอภาคการศึกษา โดยเมื่อพิจารณาการ
คํานวณตนทุนพบวา การรวมรายจายตลอด
หลักสูตร เทากับ ๑๒,๖๙๔,๗๔๖.๗๑ บาท 
และรายรับรวมตลอดหลักสูตรสาํหรับจํานวน 
นิสิต ๕๐ คน เทากับ ๑๔,๐๐๐,๐๐๐ บาท ทาํ
ใหมีรายรับมากกวารายจาย ๑,๓๐๕,๒๕๓.๒๙ 
บาท และ breakeven point เทากับ ๔๒.๖๗ 
คน จึงตั้งคาธรรมเนียมการศึกษาไวที่ 
๓๕,๐๐๐ บาทตอภาคการศึกษา ซึ่งเทากับ
หลักสูตรวิทยาศาสตรเคร่ืองสําอางฯ ของ 
มหาวิทยาลยัแมฟาหลวง แตยังมากกวา
มหาวิทยาลยัพะเยา มหาวทิยาลัยนเรศวร 
และมหาวิทยาลัยสวนดสุิต ถึงแมวา
คาธรรมเนียมการศึกษาจะคอนขางสูง อยางไร
ก็ตามโครงสรางหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวชิาวทิยาศาสตรและเทคโนโลยทีางเภสชั
ศาสตร ของคณะเภสัชศาสตรมหาวิทยาลยั
บูรพา มีจํานวนหนวยกิตรายวชิาปฏิบัติการ
กลุมวิชาเฉพาะ และรายวิชาฝกงาน มากกวา
ของมหาวิทยาลัยนเรศวร มีจํานวนหนวยกิ
ตรายวิชาฝกงาน มากกวาของมหาวิทยาลยั
พะเยา มีจํานวนหนวยกิต รายวชิาปฏิบตัิการ
กลุมวิชาเฉพาะ และรายวิชาฝกงาน มากกวา
ของมหาวทิยาลัยสวนดสุิต ซึ่งจะทําใหผูเรียน
หลักสูตรวิทยาศาสตรเคร่ืองสําอางฯ ของ
มหาวิทยาลยับูรพามจีํานวนชั่วโมงการฝก
ทักษะปฏิบตัิการวิชาเฉพาะทางเคร่ืองสําอาง
และการฝกปฏิบัติงานจริงมากกวา 
มหาวิทยาลยัพะเยา มหาวทิยาลัยนเรศวร 
และมหาวิทยาลัยสวนดสุิต ดังเอกสารแนบ
หมายเลข ๑      

เอกสารแนบ  
(ราง) ระเบียบ
มหาวิทยาลยับูรพา  
วาดวยการเก็บเงิน
คาบํารุงและ
คาธรรมเนียม
การศึกษา แบบ
เหมาจาย ระดับ
ปริญญาตรี คณะ
เภสัชศาสตร  
(ฉบับที่ ๒)  
พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

เอกสารแนบ 
หมายเลข ๑ 
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   นอกจากนี้คณะฯ มีอาคาร และอุปกรณ
สนับสนนุการเรียนการสอนหองปฏิบัติการ
วิจัยและพฒันา รวมทั้งเคร่ืองมือวิจัยชั้นสงู  
มีความรวมมือกับสถาบนัอ่ืน/หนวยงาน
ภายนอก จบมาแลวสามารถไดงานทนัที 
หลักสูตรมีความรวมกับ EEC โครงสรางของ
หลักสูตรเนนการปฏิบตัิจริง ทั้งรายวิชาการ
ปฏิบัติการ และการฝกปฏิบัติงาน ณ สถานที่
จริง ดวยเหตุผลดังกลาวจึงขอเรียกเก็บ
คาธรรมเนียมในอัตราเหมาจาย ๓๕,๐๐๐ 
บาทตอภาคการศึกษา หรือ ๒๘๐,๐๐๐ บาท 
ตลอดหลกัสูตร 

 
ผลการวิเคราะหของคณะอนุกรรมการฯ   
 คณะอนุกรรมการฯ ไดพิจารณาการเก็บคาบํารุงและคาธรรมเนียมการศึกษาแบบเหมาจาย สําหรับนิสิตระดับ
ปริญญาตรี คณะเภสัชศาสตร ของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเครื่องสําอาง 
หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๖๕ โดยไดเชิญ ผูชวยศาสตราจารยณัฐธัญ เจริญศรีวิไลวัฒน ตําแหนงรองคณบดีฝายบริหารและ
วิชาการ สังกัดคณะเภสัชศาสตร เขารวมประชุมเพ่ือใหขอมูลดังกลาว  
 คณะอนุกรรมการฯ พิจารณาแลว มีมติ ดังนี้  
     ๑. ใหคณะเภสัชศาสตร ปรับแกเหตุผล 
     ๒. ใหคณะเภสัชศาสตร ปรับอัตราสําหรับนิสิตตางชาติ ใหเปนไปตามแนวปฏิบัติของมหาวิทยาลัย 
     ๓. ใหคณะเภสัชศาสตร เพ่ิมวรรคทายของ ขอ ๖ เดิม “สําหรับกรณีบุคคลภายนอกมหาวิทยาลัยท่ีเปนคน
ตางชาติ ใหชําระคาบํารุงมหาวิทยาลัยเพ่ิมเติม สําหรับนิสิตตางชาติตามอัตราดังนี้ ภาคตนและภาคปลาย  
ภาคการศึกษาละ ๒๐,๐๐๐ บาท ภาคฤดูรอน ภาคการศกึษาละ ๑๐,๐๐๐ บาท” 
     ๔. เห็นควร เห็นชอบ การเก็บคาบํารุงและคาธรรมเนียมการศึกษาแบบเหมาจาย สําหรับนิสิตระดับปริญญาตรี 
คณะเภสัชศาสตร ของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเครื่องสําอาง หลักสูตรใหม  
พ.ศ. ๒๕๖๕ เม่ือคณะเภสัชศาสตร ไดปรับแกตาม ขอ ๑ ถึง ขอ ๓ แลว 
    ๕. คณะอนุกรรมการฯ มีขอเสนอแนะตอมหาวิทยาลัย เห็นควรใหมีการดําเนินการเสนอการพิจารณาเก็บคาบํารุง
และคาธรรมเนียมสําหรับหลักสูตรใด ๆ คูขนานไปในระหวางนําเสนอพิจารณาหลักสูตรตอคณะกรรมการชุดตาง ๆ เพ่ือให
ขอมูลท่ีถึงสภามหาวิทยาลัยประกอบไปดวยขอมูลท้ังสองสวน กลาวคือ ในสวนของเนื้อหาหลักสูตร และคาบํารุงและ
คาธรรมเนียมหลักสูตร โดยในการนําเสนอคาบํารุงและคาธรรมเนียมหลักสูตร เห็นควรใหสวนงานแนบขอมูล หมวดท่ี ๓ 
ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร ในขอ ๒.๕ แผนการรับนิสิตและผูสําเร็จการศึกษา และ 
ขอ ๒.๖ งบประมาณตามแผน ประกอบการพิจารณา   
 
ประเด็นเสนอ เพ่ือพิจารณาการเก็บคาบํารุงและคาธรรมเนียมการศึกษาแบบเหมาจาย สําหรับนิสิตระดับปริญญาตรี 
คณะเภสัชศาสตร ของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเครื่องสําอาง หลักสูตรใหม  
พ.ศ. ๒๕๖๕ 
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มติ คณะอนุกรรมการฯ พิจารณาแลว มีมติ ดังนี้  
 ๑. เห็นชอบ การเก็บคาบํารุงและคาธรรมเนียมการศึกษาแบบเหมาจาย สําหรับนิสิตระดับปริญญาตรี  
คณะเภสัชศาสตร ของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเครื่องสําอาง หลักสูตรใหม  
พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 ๒. เห็นชอบ ใหนําขอเสนอแนะของคณะอนุกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัย เสนอตอสภา
มหาวิทยาลัยบูรพาพิจารณา เห็นควรใหมีการดําเนินการเสนอการพิจารณาเก็บคาบํารุงและคาธรรมเนียมสําหรับหลักสูตร
ใด ๆ คูขนานไปในระหวางนําเสนอพิจารณาหลักสูตรตอคณะกรรมการชุดตาง ๆ เพ่ือใหขอมูลท่ีถึงสภามหาวิทยาลัย
ประกอบไปดวยขอมูลท้ังสองสวน กลาวคือ ในสวนของเนื้อหาหลักสูตร และคาบํารุงและคาธรรมเนียมหลักสูตร โดยในการ
นําเสนอคาบํารุงและคาธรรมเนียมหลักสูตร เห็นควรใหสวนงานแนบขอมูล หมวดท่ี ๓ ระบบการจัดการศึกษา  
การดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร ในขอ ๒.๕ แผนการรับนิสิตและผูสําเร็จการศึกษา และ ขอ ๒.๖ งบประมาณ
ตามแผน ประกอบการพิจารณา   
 ๓. เห็นชอบ ใหคณะเภสัชศาสตร รายงานผลการดําเนินงานเม่ือสิ้นปการศึกษา เปนไปตามท่ีเสนอมาหรือไม  
โดยใหรายงานตอท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัยทราบ 
 ๔. เห็นชอบใหคณะเภสัชศาสตรปรับแกเลมหลักสูตร หมายเหตุทาย ขอ ๒.๖ งบประมาณตามแผน เนื่องจากไม
ตรงกับวาระท่ีเสนอ 
 ๕. รับรองมติในท่ีประชุม 
 เอกสารแนบตามภาคผนวก  
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  ๔.๕ วิทยาลัยนานาชาติ ขอพิจารณา ราง ระเบียบมหาวิทยาลัยบูรพา วาดวยหลักเกณฑและ
อัตราคาธรรมเนียมการใชหองบรรยาย หองปฏิบัติการ หองประชุม หองจัดเล้ียง และพ้ืนท่ีภายในและภายนอก 
วิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. ๒๕๖๕ 

เรื่องใหม เหตุผล 
   ดวยวิทยาลัยนานาชาติ มีความประสงคขอเสนอราง 
ระเบียบมหาวิทยาลัยบูรพา วาดวยหลักเกณฑและอัตรา
คาธรรมเนียมการใชหองบรรยาย หองปฏิบัติการ  
หองประชุม หองจัดเลี้ยง และพ้ืนท่ีภายในและภายนอก 
วิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
อางอิง หลักเกณฑและอัตราคาธรรมเนียมการใชบริการ 
อาคารวิทยาลัยนานาชาติ ศาสตราจารย ดร. สุชาติ อุปถัมภ 
 
อางอิง มติคณะกรรมการประจําวิทยาลัยนานาชาติ  
ตามหนังสือเวียน เม่ือวันท่ี ๔ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

เนื่องจากวิทยาลัยนานาชาติ มีการลงทุนอุปกรณการใช
งานหองตาง ๆ ทําใหหองเรียนมีความทันสมัยและมีสิ่ง
อํานวยความสะดวกตอการจัดการเรียนการสอนมาก
ยิ่งข้ึน ทางวิทยาลัยฯ จึงเห็นวา ในชวงเวลาท่ีไมมีการ
จัดการเรียนการสอนทางวิทยาลัยฯ สามารถใชสถานท่ี
ดังกลาว เพ่ือเพ่ิมรายไดอีกทางหนึ่ง และทําใหเกิดความ
คุมคาในการลงทุน จึงขอกําหนดอัตราสําหรับการ
ใหบริการ 
 

 
ผลการวิเคราะหของคณะอนุกรรมการฯ   
 คณะอนุกรรมการฯ ไดพิจารณา ราง ระเบียบมหาวิทยาลัยบูรพา วาดวยหลักเกณฑและอัตราคาธรรมเนียมการใช
หองบรรยาย หองปฏิบัติการ หองประชุม หองจัดเลี้ยง และพ้ืนท่ีภายในและภายนอก วิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัย
บูรพา พ.ศ. ๒๕๖๕  โดยไดเชิญ นายกาญจนสิทธิ์ ชินะผา ตําแหนงรองคณบดีฝายยุทธศาสตรและโครงสรางกายภาพ และ
นางปยฉัตร ศรีณรงค ตําแหนงบุคลากร สังกัดวิทยาลัยนานาชาติ เขารวมประชุมเพ่ือใหขอมูลดังกลาว  
   คณะอนุกรรมการพิจารณาแลว มีมติ ดังนี้ 
  ๑. ใหวิทยาลัยนานาชาติ ปรับแกเหตุผล 
  ๒. ใหวิทยาลัยนานาชาติ ปรับแกหัวตารางแนบทาย อัตราคาธรรมเนียมใชพ้ืนท่ีภายในและภายนอกอาคาร 
วิทยาลัยนานาชาติ จาก “อัตราคาธรรมเนียม (บาท) ตอเดือน” เปน “อัตราคาธรรมเนียม (บาท) ตอวัน” 
  ๓. ใหวิทยาลัยนานาชาติ เพ่ิมหมายเหตุใตตารางอัตราคาธรรมเนียมใชพ้ืนท่ีภายในและภายนอกอาคาร วิทยาลัย
นานาชาติ ดังนี้ “เศษของตารางเมตร ใหนับเปน ๑ ตารางเมตร” 
  ๔. ใหวิทยาลัยนานาชาติ ตัดความใน ราง ระเบียบฯ ขอ ๗ (๓) “กรณีเปนการใหบริการหนวยงานภายนอก
มหาวิทยาลัย ใหเรียกเก็บในอัตราคาธรรมเนียม เพ่ิมข้ึนอีก รอยละ ๓๐” ออก 
  ๕. เห็นควร เห็นชอบ ราง ระเบียบมหาวิทยาลัยบูรพา วาดวยหลักเกณฑและอัตราคาธรรมเนียมการใชหอง
บรรยาย หองปฏิบัติการ หองประชุม หองจัดเลี้ยง และพ้ืนท่ีภายในและภายนอก วิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยบูรพา 
พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
ประเด็นเสนอ เพ่ือพิจารณา ราง ระเบียบมหาวิทยาลัยบูรพา วาดวยหลักเกณฑและอัตราคาธรรมเนียมการใชหอง
บรรยาย หองปฏิบัติการ หองประชุม หองจัดเลี้ยง และพ้ืนท่ีภายในและภายนอก วิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยบูรพา 
พ.ศ. ๒๕๖๕ 
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มติ คณะกรรมการฯ พิจารณาแลว มีมติ ดังนี้ 
 ๑. เห็นชอบ หลักวิธีคิดการกําหนดอัตราคาธรรมเนียมดังกลาว 
 ๒. เห็นควร ใหวิทยาลัยนานาชาติกําหนดอัตราคาธรรมเนียมสําหรับการใหบริการ ตั้งตนท่ีหนวยงานภายนอก
มหาวิทยาลัย และกําหนดอัตราสําหรับการใหบริการสวนงานอ่ืน โดยใหเปนสวนลดรอยละ ๓๐ ท้ังนี้อัตราคาธรรมเนียมท่ี
กําหนดตองไมนอยกวาอัตราท่ีเสนอ  
 ๓. หากวิทยาลัยนานาชาติกําหนดอัตราคาธรรมเนียมสําหรับการใหบริการดังกลาว ตามมติคณะกรรมการฯ ขอ ๑ 
และขอ ๒ เรียบรอยแลว เห็นควรใหมีมติ เห็นชอบ ราง ระเบียบมหาวิทยาลัยบูรพา วาดวยหลักเกณฑและอัตรา
คาธรรมเนียมการใชหองบรรยาย หองปฏิบัติการ หองประชุม หองจัดเลี้ยง และพ้ืนท่ีภายในและภายนอก วิทยาลัย
นานาชาติ มหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. ๒๕๖๕ โดยใหคณะอนุกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัย
พิจารณาอีกครั้งหนึ่ง 
 ๔. คําแนะนํา เห็นควรใหวิทยาลัยนานาชาติ รวมถึงสวนงาน/หนวยงาน ท่ีมีการใหบริการในลักษณะเดียวกัน 
คํานึงถึงเรื่องแผนการสื่อสาร และการประชาสัมพันธ เพ่ือใหกลุมลูกคา กลุมเปาหมายท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย
ไดรับทราบ และเขามาใชบริการดังกลาว  
 เอกสารแนบตามภาคผนวก  
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ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องฝายเลขานุการแจงใหท่ีประชุมทราบ 
  ๕.๑ รายงานผลการปฏิบัติตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสินของ
มหาวิทยาลัย ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๕ เม่ือวันท่ี ๑๕ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
   ฝายเลขานุการรายงานผลการปฏิบัติตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสิน
ของมหาวิทยาลัย ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๕ เม่ือวันท่ี ๑๕ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ ดังเอกสารแนบ 
 
ประเด็นเสนอ แจงเพ่ือทราบรายงานผลการปฏิบัติตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสิน 
ของมหาวิทยาลัย ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๕ เม่ือวันท่ี ๑๕ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
มติ คณะกรรมการฯ พิจารณาแลว มีมติ รับทราบรายงานผลการปฏิบัติตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารการเงิน
และทรัพยสินของมหาวิทยาลัย ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๕ เม่ือวันท่ี ๑๕ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ เอกสารแนบตามภาคผนวก 
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ภาคผนวก 
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ลําดับท่ี ระเบียบวาระท่ี รายการ หนา 
๑ ๔.๒ กองกิจการนิสิต ขอพิจารณาปรับจํานวนผูเขาพักและใชอัตราคาบํารุง

หอพักหองปรับอากาศหอพักกองกิจการนิสิต ๑ - ๒ รวมจํานวน ๑๘ หอง 
เทียบเทากับอัตราคาบํารุงหอพัก หองปรับอากาศของหอพักเทา-ทอง ๑ 
และหอพักเทา-ทอง ๓ ในตารางหมายเลข ๑ ขอพิจารณาปรับอัตรา
คาบริการหอพัก สําหรับคาไฟฟาหองพัดลม ในตารางหมายเลข ๒ และขอ
พิจารณาเพ่ิมอัตราคาบริการหอพักอ่ืน ๆ ประเภทเงินชดใชทรัพยสินสูญ
หายหรือเสียหายใชงานไมได - คากุญแจหองพัก ในตารางหมายเลข ๒ 
ของเอกสารแนบทายประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา ท่ี ๐๓๓๒/๒๕๖๔ เรื่อง 
คาบํารุงหอพัก คาบริการหอพักและคาธรรมเนียมหอพัก 

๒๑ - ๒๕ 

๒ ๔.๓ ศูนยสงเสริมความสัมพันธระหวางประเทศ ขอพิจารณาหลักเกณฑกลาง
การจายเงินสําหรับนิสิตทุนโครงการ BUU Thailand Scholarships 

๒๖ - ๒๘ 

๓ ๔.๔ คณะเภสัชศาสตร ขอพิจารณาการเก็บคาบํารุงและคาธรรมเนียม
การศึกษาแบบเหมาจาย สําหรับนิสิตระดับปริญญาตรี คณะเภสัชศาสตร 
ของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
เครื่องสําอาง หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๒๙ - ๓๐ 

๔ ๔.๕ วิทยาลัยนานาชาติ ขอพิจารณา ราง ระเบียบมหาวิทยาลัยบูรพา วาดวย
หลักเกณฑและอัตราคาธรรมเนียมการใชหองบรรยาย หองปฏิบัติการ 
หองประชุม หองจัดเลี้ยง และพ้ืนท่ีภายในและภายนอก วิทยาลัย
นานาชาติ มหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๓๑ - ๓๕ 

๕ ๕.๑ รายงานผลการปฏิบัติตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารการเงินและ
ทรัพยสินของมหาวิทยาลัย ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๕ เม่ือวันท่ี ๑๕ กุมภาพันธ 
พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๓๖ - ๓๗ 
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t� ��p��������t����r���	��� t��� ���t��� ���t�� � 	��� t��� ���t��� ���t�� � ����� �����������E*/0,/1I5R+4/%;�<�lJVhD�<�l���D�<�V�,XD� a��VV� ��VVV� )2.R810�26Y9�:G$/24%G,%�.0R2X�E%-/+4�1R2X�)2.R8103S�iVV�UGW� ��Z��� ������ )2.R810�26Y9�:G$/24%G,%�.0R2X�E%-/+4�1R2X�)2.R8103S���V�UGW�E*/09�5U245$G%WG0HG�G�<â�,XD�<e�O>ClPOMM�fO��NO�A�fO�?>OC?>\D� a��VV� ��VVV� )2.R810�26Y9�:G$/24%G,%�.0R2X�E%-/+4�1R2X�)2.R8103S�iVV�UGW� ��Z��� ������ )2.R810�26Y9�:G$/24%G,%�.0R2X�E%-/+4�1R2X�)2.R8103S���V�UGW�E*/0�mLCB�A��fO��<̂V�,XD� J�VVV� i�VVV� )2.R810�26Y9�:G$/24%G,%�.0R2X�E%-/+4�1R2X�)2.R8103S��VV�UGW� ������ ��h��� )2.R810�26Y9�:G$/24%G,%�.0R2X�E%-/+4�1R2X�)2.R8103S���V�UGW�E*/0�eCN�L?���l"""��<"V�,XD� a��VV� ��VVV� )2.R810�26Y9�:G$/24%G,%�.0R2X�E%-/+4�1R2X�)2.R8103S�iVV�UGW� ��Z��� ������ )2.R810�26Y9�:G$/24%G,%�.0R2X�E%-/+4�1R2X�)2.R8103S���V�UGW�E*/0�eCN�L?���l"""��<"V�,XD�<X/$+R3GW $G%D� J��VV� ��VVV� )2.R810�26Y9�:G$/24%G,%�.0R2X�E%-/+4�1R2X�)2.R8103S�hVV�UGW� x����� ������ )2.R810�26Y9�:G$/24%G,%�.0R2X�E%-/+4�1R2X�)2.R8103S�"�VxV�UGW�
¡¢�



��������	
��������������������������	����������������
������������ ����
�!�����������
"���!#$%&'(! 
���!)(!���*��
�+�!�,-,!%&'(!./012345607489! :;<! =>?.@9/>6AB/C89607489! DEF/0GH/6><>9/>! ;<G;/:DEF/0!GH/6><>9/>!IJK!L09603@>M/N<;!OP<QREQH/6PSTU!C8>H/6M>8234V01WX:P<A/0Y/Z7>69<>Z?/N00:6>3@:F/0[\F]/̂E1Z?/_WBA?/@874>!̀!a/Z603@>234!K!VbF/0[\F]/!cdef!>gF603@>=EgFMR;0Vh:.g@̂E1!=EgFMR;0F/0[\F]/Cgi>P7i>h/>!6P<4:6;<:!ZY1F00:F/0j!P<A/0Y/̂EB.!:3:;<!Gg9>3i!! Kk!6=S>W8Q!0/@F/0Z7>69<>!lm!��
��n���o� 
�!Z?/N00:6>3@:6P748Pgp>/F/0603@>F/0M8>!̂E1Z?/N00:6>3@:6P7486M0<:[gF@a/P2/9GB/>a/]/8g9Fq]!rm!��
��n�����-s�t��
"��u"�o��!��v
	���w�-s�t�!����
+��-s�t�!;/:0/@F/0EH/GgQ234!Kxc!̂E10/@F/0EH/GgQ234!fxy!6>7489A/F8g;0/F/0Z7>6Vz>{V_>̂>.2/96G3@.FgQ:=/.<2@/Eg@!! ck!{:?6=S>W8Q!0/@F/0F/0Z7>69<>!��
��n�����-s�t��
"��u"�o��!��v
	���w�-s�t�!����
+��-s�t�!;/:0/@F/0EH/GgQ234!I!Z?/N00:6>3@:6P748Pgp>/F/0603@>F/0M8>!01GgQV01|:[\F]/̂E1:gN@:[\F]/!ZY1F00:F/0j!6=S>.?/8g;0/F/0Z7>69<>Z?/N00:6>3@:j!{:?6Vz>{V_>̂>.2/96G3@.FgQ:=/.<2@/Eg@!FE?/.Z78!:=/.<2@/Eg@EGZ?/N00:6>3@:F/0[\F]/2XF0/@F/0_>8g;0/0B8@E1!c}!!! Ik!0gQ089:;<_>234V01WX:!6P7486M>8Ma/:=/.<2@/Eg@QR0P/!
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